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Standaardformulier 
publicatieplicht 
ANBI vermogensfondsen

1	 Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van 
Koophandel (*)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres

Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen 
is uw fonds actief? (*)

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Statutair bestuur van het fonds
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Bestuurslid 1

Bestuurslid 2

Bestuurslid 3

Bestuurslid 4

Bestuurslid 5

Overige informatie 
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht  (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen
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1	 Algemeen (vervolg)

Doelstelling
Statutaire doelstelling 
van het fonds. Wat wil 
het fonds bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.  
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden 
verricht het fonds?
Wanneer worden 
welke werkzaamheden 
uitgevoerd? En hoe 
dragen die bij aan het 
realiseren van de 
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds 
inkomsten?
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1	 Algemeen (vervolg)

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor 
het statutaire bestuur, 
voor de leden van het 
beleidsbepalend orgaan 
en voor het personeel 
(bijvoorbeeld CAO 
of salarisregeling).

Url van het beleidsplan 
Vul de link in waar het 
beleidsplan te vinden is.

Url van het activiteiten
verslag. Vul de link in waar het 
activiteitenverslag te vinden is.

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten 
die  zijn uitgevoerd. 
Of vul bij de volgende 
vraag de url in naar het 
activiteitenverslag, of de 
url naar het jaarrekening 
als daarin de activiteiten 
van het betreffende 
boekjaar duidelijk zijn 
beschreven.

Op welke manier 
en aan welke doelen 
worden de verkregen 
inkomsten besteed?  
Als uw fonds vermogen 
aanhoudt, vul dan in 
waar en op welke manier 
dit vermogen wordt 
aangehouden (bijvoor
beeld spaarrekening, 
beleggingen etc).
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2	 Staat van baten en lasten 

Baten

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle kosten in relatie tot 
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overige baten

Totale baten

Doelbesteding/giften/donaties

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Administratiekosten algemeen

Administratiekosten aanvragen/giften/projecten

ICT kosten

Bestuurskosten

Communicatiekosten

Financiële kosten

Afschrijvingen

Overige lasten

Totale lasten

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

€ € €

€ € €

€ € €

€

€

€

€

€

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€

€

€

€ €

€ €

€ €

€ € €

+

–

+

+ +

– –

+ +

+ + +

Lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen 
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)

(*) Optioneel, niet verplicht  (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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Url van de jaarrekening 
Vul de link in naar de 
jaarrekening als u deze 
ook hebt gepubliceerd.

Toelichting
Geef een toelichting op de 
staat van baten en lasten. 
Of vul de url naar de 
jaarrekening in als hier een 
toelichting in is opgenomen. 
Geef ook op de begroting 
of de voorgenomen 
bestedingen een toelichting.

2	 Staat van baten en lasten (vervolg)
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	1: 
	0: Stichting Vreedefonds
	1_KVK: 41198416
	2: Rodenbergsedreef 76 , 3972 DP  Driebergen
	3_TEL: 0205215322
	4_EM: info@vreedefonds.nl
	5: www.vreedefonds.nl
	6_RSIN: 806229287
	7: [Onderwijs en wetenschap ]
	8: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	9: [- Secundaire sector (indien van toepassing) - ]
	10: Nederland
	11_A4: 
	12_A4: 7
	13: 
	1: A.R.F.  Vreede
	2: Voorzitter

	14: 
	1: E.J.G. Eyssen - Vruwink
	2: Secretaris

	15: 
	1: J.R.W. Stimm
	2: Penningmeester

	16: 
	1: B. Derks en S.R.R. van der Laan
	2: Algemeen bestuurslid

	17: 
	1: E.M. Vreede
	2: Vice-voorzitter

	18_ML: 
	21_ML: Het Vreedefonds verstrekt renteloze leningen aan jonge universitaire studenten met bovengemiddelde studieresultaten en de Nederlandse nationaliteit. 
De leningen worden verstrekt aan studenten na hun eerste afronding van de studie 
met positieve aanbevelingen van docenten voor het volgen van een stage of vervolgstudie in het buitenland. Hiermee wil het Vreedefonds de verdere ontwikkeling van talentvolle studenten bevorderen.   
	23_ML: Het Vreedefonds ontvangt en beoordeelt aanvragen voor het verstrekken van een renteloze lening ten behoeve van een vervolg studie in het buitenland. Het Vreedefonds verstrekt renteloze leningen aan aanvragers van wie de aanvraag geheel of gedeeltelijk is toegewezen. Vooraf kunnen daarbij voorwaarden worden gesteld ten aanzien van onder andere de verwezenlijking van een volledige financiering van de kosten van de buitenlandse studie, met name buiten de EU. Het Vreedefonds onderhoudt contacten met de aanvragers aan wie een renteloze lening is verstrekt en ziet toe op de tijdige terugbetaling van de verstrekte renteloze lening. Bij een tijdige terugbetaling binnen de termijn van drie jaar wordt ter stimulering hiervan, 20% van de oorspronkelijke hoofdsom van de verstrekte lening kwijtgescholden. Indien de termijn van terugbetalingen overschreden wordt, dan kan echter renteberekening op de nog uitstaande schuld worden toegepast. Dit alles conform de Algemene Voorwaarden zoals gesteld bij het verstrekken en aanvaarden van de lening.
	24_ML: De inkomsten van het Vreedefonds bestaan nagenoeg geheel uit de beleggingsresultaten vanuit passief beheer van het eigen vermogen.
	26_ML: Het beloningsbeleid voor de bestuursleden is gebaseerd op hetgeen de oprichtster bepaald heeft in haar op 9 mei 1939 verleden testament en is vastgelegd in art. 2 van het Huishoudelijk Reglement van Stichting Vreedefonds; "Voor hun inspanningen als bestuurder alsmede als beoordelaar van aanvragen ontvangen de bestuursleden jaarlijks een vergoeding, die is gerelateerd aan de waarde van het eigen vermogen van de stichting aan het begin van het betreffende jaar. Deze vergoeding bedraagt voor de voorzitter anderhalf promille van de waarde van het eigen vermogen. Voor de overige bestuursleden tezamen bedraagt deze vergoeding drie promille van de waarde van het eigen vermogen". Het bestuur hecht eraan om de bedoelingen van de oprichtster getrouw te blijven.
	26: 
	_MLT: https://www.vreedefonds.nl/wp-content/uploads/2023/06/Beleidsplan-Vreedefonds-2023-2026.pdf
	knop: 

	27: 
	_MLT: 
	knop: 

	27_ML: De aanvragen worden beoordeeld door alle bestuursleden.
Vooruitlopend kan het secretariaat een aanvraag afwijzen indien:-
-de aanvrager niet voldoet aan de harde vereisten voor toewijzing, namelijk het
hebben van de Nederlandse nationaliteit en een vervolg studie in het buitenland;
-de aanvraag past niet in de doelstelling en/of richtlijnen van het Vreedefonds;
-de aanvraag is niet tijdig ingediend;
-vereiste gegevens ontbreken of zijn gebrekkig voorafgaand aan de beoordeling.
Aan het eind van iedere kalendermaand worden alle in die maand ontvangen aanvragen voorzien van de documentatie voorgelegd aan alle leden van het bestuur.
Bestuursleden dienen aanvragen uiterlijk binnen één maand nadat deze in te zien zijn, te beoordelen. Bij de beoordeling toetsen bestuursleden of de aanvraag voldoet aan de vereisten t.a.v. motivatie, afronding vooropleiding of eerste fase van de studie, motivatie van de aanvrager, aanbevelingen van docenten, niveau studie instelling in het buitenland, behaalde studieresultaten en haalbaarheid van de begroting. Via beveiligd intranet geven alle bestuursleden elk hun gemotiveerde oordeel over de aanvraag met toewijzing of afwijzing of toewijzing onder te stellen voorwaarden. Tweemaal per jaar wordt deze procedure in fysieke bestuursvergaderingen centraal uitgevoerd. 
	25_ML: De verkregen inkomsten vanuit passief beheer van de beleggingen worden besteed aan het gedeeltelijk kwijtschelden van de verstrekte studieleningen. Voorts worden de inkomsten gebruikt om de exploitatiekosten van passief vermogensbeheer, kantoorkosten administratie en debiteurenbewaking, accountantskosten en overige kosten te financieren.
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	0_JR: 2023
	JV: 
	_MLT: www.vreedefonds.nl/wp-content/uploads/jaarrekening 2023.pdf
	knop: 

	4_ML: Dankzij de stabilisatie van de rentevoeten - weliswaar op een hoger niveau - op de geld- en kapitaalmarkten wereldwijd en het toegenomen vertrouwen in herstel van consumentenbestedingen en bedrijfsresultaten, zijn de waarderingen voor zowel aandelen als obligaties toegenomen. Door deze positieve ontwikkelingen werd op de beleggingsportefeuille een behoorlijk netto resultaat behaald van 13,15%.

Het bestuur, mede op advies van de vermogensbeheerder en periodiek getoetst met een Asset Liability Management analyse, houdt vast aan een bestendig lange termijn risicoprofiel. Daarbij worden ter overbrugging van mogelijk enkele jaren van aanhoudende tegenwind op financiële markten, voldoende liquiditeiten en eerste klas middellang lopende obligaties aangehouden. Daarmee kan het gebudgetteerde niveau van te verstrekken leningen en kwijtscheldingen langere tijd, zonder mogelijke tussentijdse pijnlijke verliezen te moeten nemen, worden gehandhaafd.  



